华东师范大学二级教职工代表大会工作细则
（2015年1月华东师范大学第七届教代会第三次全体会议通过，2017年6月华东师范大学第八届教代会执委会第一次修订，2019年1月华东师范大学第八届教代会暨第十四届工代会第二次会议第二次修订）

第一章 总则

第一条  为进一步加强我校各学部、院（系）、部门二级教职工代表大会（以下简称“二级教代会”）制度建设，保障教职工参与民主管理、行使民主与监督权，发挥教职工在教学、科研、管理等工作中的作用，根据教育部下发的《学校教职工代表大会规定》、上海市人大颁布的《上海市职工代表大会条例》、上海市教委下发的《关于进一步加强上海市高等学校所属院系（部门）二级单位教职工代表大会工作的若干意见》等文件精神，按照《华东师范大学教职工代表大会实施办法》第七章有关二级教代会的规定，特制订本工作细则。

第二条  二级教代会在所属单位党委（总支）领导下开展工作，实行任期制，任期与本单位党政班子任期一致。二级单位均应建立二级教代会制度，并根据实际情况召开由代表参加的二级教代会或者由全体教职工参加的全体教职工大会。二级教代会实行民主集中制组织原则。


第二章 二级教代会职权

第三条  听取并审议本单位行政工作报告、财务预算及预算执行情况报告、有关学科发展规划和教职工队伍建设的报告、其他专项工作报告。

第四条  审议通过本单位教职工考核和聘任方案、奖惩实施办法、奖金和津贴分配原则。

第五条  参加民主评议本单位党政负责人，参与民主推荐本单位领导干部人选。

第六条  监督本单位二级教代会提案办理情况以及二级教代会通过的重要事项落实情况。


第三章 二级教代会代表

第七条  二级教代会代表应充分体现广泛性和代表性，应当以主要从事教学、科研工作的教师为主体。教师代表（含“双肩挑”人员）比例不得少于70%。二级教代会代表由教职工直接选举产生，实行任期制，可以连选连任，任期与二级教代会届期相同。

第八条  学校各学部、院（系）、部门应严格按照校教代会制定的选举教职工代表的程序和要求酝酿、确定候选人，认真组织选举二级教代会代表。选举应有所在单位全体教职工三分之二以上参加，并以无记名投票方式进行。候选人获得所在单位全体教职工半数以上赞成票方可当选。选举结果应予以公布。

第九条  二级教代会代表应具备以下条件：

（一）政治立场坚定，具有大局意识和较高的政策水平；

（二）具备一定的参政议政能力，密切联系群众，熟悉本单位情况，办事公道；

（三）具备良好的社会公德和职业道德，遵纪守法，关心集体，爱岗敬业，在工作中发挥骨干和表率作用，在教职工中有一定威信。

第十条  教职工人数在100人以上的学部、院（系）、部门应实行教职工代表大会制度或全体教职工大会制度。实行全体教职工代表大会制度的，教代会代表名额以30名为基数，教职工人数每增加10人，代表名额增加不得少于1名。教职工人数不足100人的学部、院（系）、部门应召开全体教职工大会，实行全体教职工代表大会制度的二级单位无需进行代表选举，全体教职工均具有代表身份、行使代表权利、履行代表职责。

第十一条  二级教代会代表接受本学部、院（系）、部门教职工的监督，必要时可依照民主程序撤销本学部、院（系）、部门的代表。二级教代会代表在任期内出现下列情况的可以按程序撤免：

（一）违法犯罪，受到刑事处罚的（当然撤免）；

（二）严重违反校纪校规，受到处分或处理的（当然撤免）；

（三）本人提出辞去二级教代会代表职务，并经原选举单位半数以上教职工同意的。

第十二条  二级教代会代表离职、离退休，或因工作需要调离学校、原所在学部、院（系）、部门的，即自行终止二级教代会代表资格，可由原选举单位依照规定的民主程序进行补选并公布。


第四章  二级教代会运行程序和议事规则

第十三条  二级教代会每年至少召开一次，若遇重大事项需提交教代会讨论审议的，可适时召开教代会。

第十四条  二级教代会选举产生主席团，并由主席团主持会议。主席团成员不得少于7人。不设主席团的，则由所在学部、院（系）、部门工会主席或副主席主持会议。

第十五条  二级教代会须有教代会代表三分之二以上出席，方可召开。实行全体教职工大会制度的二级单位须有本单位全体教职工三分之二以上参加方可召开。

第十六条  提交二级教代会审议表决的重要事项，须获得二级教代会应到会代表的半数以上赞成票方为通过；实行全体教职工大会的二级单位须获得本单位全体教职工半数以上赞成票方为通过。经表决通过的事项，应当在教代会闭会后向所在单位全体教职工公布。对事关本单位教职工切身利益的事项应采取无记名投票的表决方式。

第十七条  部门工会为二级教代会闭会期间的工作机构。学部、院（系）、部门召开二级教代会，应由部门工会提前十个工作日向校工会提交《华东师范大学二级教代会报告表》，并于二级教代会闭会之日起七个工作日内向校工会提交《华东师范大学二级教代会反馈表》及相关会议材料。

第五章  附则

第十八条  本工作细则适用于我校各学部、院（系）、部门。

第十九条  本工作细则由教代会审议通过后，由学校颁布实施，校工会负责解释。

第二十条  若本工作细则需修改，须提交教代会或执委会按程序修订。
